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Zwigzek Lustracyjny Spoétdzielni Pracy
— dobrowolne zrzeszenie Spotdzielni.

Zwigzek Lustracyjny Spétdzielni Pracy wspiera polska spotdzielczosc
juz od 18 lat. Dzis$ zrzesza juz prawie 300 matych i Srednich przedsiebiorstw
spotdzielczych.

Zwigzek Lustracyjny Spoétdzielni Pracy jest cztonkiem Krajowej Rady
Spoétdzielczej. Swiadczy spétdzielniom szeroko rozumiang pomoc szkoleniowsa,
instruktazowa oraz doradczg w zagadnieniach zaréwno prawnych, ekono-
micznych jak i finansowych czy edukacyjnych. Podstawowg dziatalnoscig
Zwigzku jest jednak kompleksowa kontrola spétdzielczych jednostek gospo-
darczych prowadzona obligatoryjnie co trzy lata (tzw. lustracja).

Bardzo waznym elementem dziatalnosci Zwigzku jest promocja spoétdzielni
oraz lobbying na rzecz dobrego prawa spoétdzielczego. W tym celu ZLSP
powotat we wszystkich wojewddztwach tzw. Kluby Prezesa i Gtéwnego
Ksiegowego, ktore staty platformg porozumienia Spoétdzielni wszyst-
kich branz. Wychodzac naprzeciw wymaganiom rynkowym Zwigzek
zintensyfikowat dziatania marketingowe na rzecz spétdzielni. Liczne prezen-
tacje, targi krajowe i miedzynarodowe, a takze rozwijajgca sie wspdtpraca
zmediamidajgcorazbardziejwidoczne efekty. ldentyfikacjapotrzebspdtdzielni
i szybkie reagowanie na nie powoduje, ze dziatalnos¢ Zwigzku oceniana jest
bardzo wysoko. Odpowiedzi na biezgce problemy spétdzielnie znajdujg takze
w powotanej przy Delegaturze Regionalnej w Krakowie Agencji Rozwoju i Pro-
mocji Spotdzielczosci.

Zamiast
wstepu



Reprezentujgc spoétdzielczos¢ na arenie miedzy narodowej Zwigzek jest
cztonkiem: Miedzynarodowego Zwigzku Spodtdzielczego (ICA) z siedzibg
w Genewie, Miedzynarodowej Organizacji Spétdzielni Przemystowych, Arty-
stycznych i Ustugowo Produkcyjnych (CICOPA) i Europejskiego Komitetu
Spétdzielni Pracy (CECOP) z siedzibg w Brukseli i posiada w tych organizacjach
swoich przedstawicieli.

Catfa dziatalnos¢ Zwigzku Lustracyjnego Spoétdzielni Pracy jest na-
stawiona na wspomaganie pracy spotdzielni zrzeszonych i niezrzeszonych.

Janusz Paszkowski
Prezes Zarzadu
Zwigzku Lustracyjnego Spotdzielni Pracy
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prowadzony przez Agencje Rozwoju Spoétdzielczosci Zwigzku Lustra-

cyjnego SpotdzielniPracyistnieje od 2006 r. Powstatw ramach ,,Progra-
mu Wspierania Spétdzielni Socjalnych” ogtoszonego przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej. Prekursorem OWSS byt Regionalny Fundusz Ekonomii
Spotecznej, istniejgcy od 2005 r. i byt pierwszg pozaustawowa formg wsparcia
takiego profilu przedsiebiorczosci spotecznej. Osrodek Wsparcia Spotdzielni
Socjalnych swiadczy ustugi doradcze, szkoleniowe, finansowe i marketingowe
dla spétdzielni socjalnych zlokalizowanych na terenie wojewdédztwa.
Polskie spotdzielnie socjalne w sposdéb wyrazny wzorowane sg na
doswiadczeniach wtoskich. Tam rozwdj spétdzielni bardzo mocno odwotuje
sie do tradycji i wartosci spoétdzielczych. Wtoska ustawa z 1991 r., ktéra
usankcjonowata funkcjonowanie tzw. , spétdzielni spotecznych”, regulowata
dziatanie dwdch rodzajéw: typu ,A”, ktérych celem byto Swiadczenie ustug
w sektorze spotecznym oraz typu ,,B”, ktére z kolei miaty na celu reintegracje
zawodowo — spotfeczng grup zagrozonych wykluczeniem.
To wiasnie na tym drugim typie oparty jest polski model spétdzielni socjal-
nej. Istotny jest tutaj nie tyle rodzaj ustug, ile rodzaj cztonkostwa, dlatego
tez ustawa o spotdzielniach socjalnych, w pewnym sensie sprzeciwiajgc sie
pierwszej Miedzynarodowe]j Zasadzie Spotdzielczej- ,,zasadzie dobrowolnego
i otwartego cztonkostwa”- ograniczyta mozliwosé tworzenia takich podmio-
téw do trzech zasadniczych grup. Sg to przede wszystkim osoby bezrobotne,
osoby niepetnosprawne oraz osoby wymienione w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym, m.in. bezdomni, realizujgcy indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci czy tez osoby uzaleznione.
Ze wzgledu na specyfike osdéb zaktadajgcych spétdzielnie socjalng, ustawo-
dawca przewidziat pewne formy wsparcia, ktdre majg zagwarantowad, iz
tego rodzaju przedsiewziecie ma szanse powodzenia. Nalezy do nich m.in.
dotacja z Funduszu Pracy, mozliwos¢ skorzystania z zatrudnienia wspieranego
czy zwolnienie z opfat za rejestracje w Krajowym Rejestrze Sgdowym. Funk-
cjonowanie jednak pewnych przywilejéw oznacza jednoczesnie natozenie
ograniczen, ktére majg zapewnic, iz instrument ten nie zostanie wykorzystany
w celu naduzyc¢.

Os’rodek Wsparcia i Promocjii Spétdzielnii Socjalnych w Matopolsce
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I. Zamiast wstepu

S3 to m.in. ograniczenia zwigzane z podziatem nadwyzki bilansowej czy tez te,
zwigzane z kategoriami osdb, ktére mogg zostac cztonkami spétdzielni.
Odpowiedz na pytanie czy ten instrument w Polsce sie sprawdzi wydaje sie by¢
na dzisiaj twierdzaca, cho¢ wiele jeszcze pracy wymaga stworzenie pewnego
systemu wsparcia. Nie moze on jednak utwierdza¢ finansowania spétdzielni
socjalnych w formie grantéw czy dotacji. Powinien by¢ faktycznym systemem
wsparcia przedsiebiorczosci socjalnej z szeregiem narzedzi, takich jak doradz-
two, pozyczki czy poreczenia, ale réwniez opiekg nad tg specyficzng, przeciez,
grupg ludzi, przynajmniej w jej poczgtkowym okresie funkcjonowania.
Niewatpliwie takg szanse daje nowy okres programowania w Unii Europe-
jskiej, a co za tym idzie fundusze strukturalne przeznaczone dla Polski na lata
2007 — 2013. Spétdzielnie socjalne sg jednak podmiotami bardzo specyficz-
nymi, mozna znalez¢ wiele miejsc, w ktdrych mogtyby sie stara¢ o wsparcie
swojej dziatalnosci. Spotdzielnie socjalne powstajg dla realizacji okreslonych
potrzeb, zwigzanych ze spoteczng i zawodowgq reintegracjg oséb majgcych
problemy na rynku pracy. S3 one elementem aktywnej polityki zatrud-
nienia i polityki spotecznej, z tego tez wzgledu doskonale wpisujg sie w cele
Europejskiego Funduszu Spotecznego, a co za tym idzie Programu Opera-
cyjnego Kapitat Ludzki. Z drugiej strony niezaleznie od specyfiki dziatalnosci,
s one przedsiebiorstwami, a wiec znajdujg sie w obszarze zainteresowania
programéw skierowanych na rozwdj przedsiebiorczosci, szczegdlnie mikro
— przedsiebiorczosci, a wiec programéw finansowanych z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, w tym w szczegdlnosci Regionalnych Pro-
gramow Operacyjnych. Lista miejsc, w ktérych mozna poszukiwaé instru-
mentéw wsparcia przedsiebiorczosci spotecznej nie koriczy sie na wymie-
nionych powyzej. Warto wiec podjac¢ wysitek i przeanalizowa¢ gdzie jeszcze
mozemy szukac zrédet takiego wsparcia.

Niniejszy poradnik powstat po to, aby utatwic¢ te droge i podjecie decyzji
z jakich srodkow mozecie Panstwo skorzystac.

Joanna Brzozowska
Petnomocnik Zarzgdu Zwigzku Lustracyjnego Spoétdzielni Pracy
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II. Mozliwosci finansowania
spotdzielni socjalnych

z Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki
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II. Mozliwosci finansowania spétdzielni socjalnych z PO KL

Program
Operacyjny
Kapitat
Ludzki

Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL) 2007-2013

Zgodnie z projektem Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia (NSRO),
catos¢ srodkéw interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w Polsce na lata 2007-2013 bedzie przeznaczona na Program Operacyjny
Kapitat Ludzki (PO KL).

Nadrzednym celem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) jest
umozliwienie petnego wykorzystania potencjatu zasobdw ludzkich poprzez
wzrost poziomu zatrudnienia i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw i ich
pracownikéw, podniesienie poziomu wyksztatcenia, zmniejszenie obszaréow
wykluczenia spotecznego, wsparcie dla budowy struktur administracyjnych
panstwa oraz zwiekszenie spdjnosci spotecznej i terytorialne;.
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II. Mozliwosci finansowania spétdzielni socjalnych z POKL

Gdzie Priorytet Il:
Rozwdj zasobdw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw oraz

mozna S ;
poprawa stanu zdrowia oséb pracujgcych — komponent centralny.
szukac D 2.1 Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki
srodkow?

Priorytet VI:

Rynek pracy otwarty dla wszystkich - komponent regionalny

D 6.1 Poprawa D 6.2 Wsparcie oraz D 6.3 Inicjatywy lokalne
dostepu do zatrud- promocja na rzecz podnoszenia
nienia oraz wspie- przedsiebiorczosci poziomu aktywnosci
ranie aktywnosci za- oraz zawodowej na obszarach
wodowej w regionie  samozatrudnienia wiejskich- 2009 r.

Priorytet VII:

Promocja integracji spotecznej — komponent regionalny

D 7.1 Rozwdj i upo- D 7.2 Przeciwdziatanie D 7.3 Inicjatywy

wszechnienie aktywnej wykluczeniu i wmocnie- lokalne na rzecz akty-

integracji nie sektora ekonomii wnej integracji
spofecznej

Priorytet VIII:

Regionalne kadry gospodarki — komponent regionalny

D 8.1 Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie.

Kazde z 16 wojewddztw w latach 2007—2013 bedzie realizowato wiasny
program operacyjny, finansowany przez Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego. Na realizacje 16 Regionalnych Programéw Operacyjnych
przeznaczone bedzie ok. 15,9 mld euro. Ze wzgledu na rézne terminy
ogtaszania konkursdw w poszczegdlnych wojewddztwach w ramach RPO.
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I1l. Przyktady
dobrych praktyk
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Ill. Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej - Etap |

Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej to projekt realizowany
w ramach Priorytetu 7.2.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Oferta wsparcia projektu “Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej Etap 1”
zostata przygotowana w oparciu o doswiadczenia Regionalnego Osrodka Poli-
tyki Spotecznej w Krakowie w zakresie realizowanego, w ramach IW EQUAL,
czteroletniego, partnerskiego projektu, ktérego celem byto m.in. powotanie
przedsiebiorstw spotecznych (w tym spoétdzielni socjalnej). Bardzo istot-
ny wptyw na ksztatt i zakres oferowanego wsparcia przez zespdét Akademii
Rozwoju Ekonomii Spotecznej (ARES) miaty wnioski zawarte w Diagnozie
“Przedsiebiorstwa Spoteczne w Matopolsce w 2008r”.

Rekomendacje i zidentyfikowane potrzeby dla dalszego rozwoju ekonomii
spotecznej w Matopolsce, ukierunkowaty dziatania podejmowane w ramach
tego projektu.

17|
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Ill. Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej - Etap |

Wsparciu oferowanemu przez zespdl ARES przyswieca idea A. Gilchrista:

Dobrzy animatorzy spoteczni dziatajq nie jako straznicy u bram, ale znaki
drogowe i mosty, pomagajgc ludziom pokazywac bariery i nawigowac
bezpiecznymi drogami po nieznanym i trudnym terenie.

Chcemy wspiera¢ zarowno indywidualne osoby i organizacje/instytucje,
jak réwniez budowac dobry klimat dla rozwoju catego sektora. Bedziemy
wspotpracowacé z przedstawicielami wszystkich trzech sektoréw i przekonywac,
ze ekonomia spotfeczna wszystkim sie optaca!

Spétdzielnie socjalne sg bardzo waznym odbiorcg projektu.
Dlatego w ramach projektu ARES znajdg Paristwo bogaty wachlarz mozliwego
wsparcia, m.in:

indywidualne doradztwo i szkolenia dostosowane do zdefiniowanych
potrzeb

pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych

promocja przedsiebiorstw spotecznych

edukacja i promocja idei ES

budowanie sieci wspotpracy i platformy, ktéra bedzie reprezentowata

interesy sektora ekonomii spoteczne;j.

PUNKT KONSULTACYIJNY

W ramach projektu powstat Punkt Informacyjno- Konsultacyjny (PIK ARES)
Oferowane ustugi PIK sg bezptatne i skierowane sg do istniejacych pod-
miotéw ekonomii spotecznej PES (m.in. spdétdzielni socjalnych) oraz oséb
i podmiotéw zainteresowanych zatozeniem przedsiebiorstwa spotecznego
(spotdzielni socjalnej).



- 19|
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I Zakres

Oferujemy ustugi w zakresie: ustug
analizy stabych i mocnych stron oraz szans i zagrozen (SWOT)
opracowania biznesplanu
pomocy w dziataniach marketingowych
wsparcia w zakresie zarzadzania
wsparcia prawno-finansowego
wspierania aktywizacji spoteczno — zawodowej

pomocy w innych obszarach (w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb)
Dla wiekszej liczby oséb PIK moze zorganizowac szkolenie odpowiadajgce

na konkretne potrzeby. Bogata baza ekspertéw z réznych dziedzin jest
na biezgco uaktualniana.

.5 =
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WSPARCIE DLA PARTNERSTW

Przedsiebiorstwa spoteczne s3 doskonatym narzedziem do pobudzania
oddolnych inicjatyw i stymulowania rozwoju lokalnego. Dlatego chcemy
wspieraé¢ formalne i nieformalne partnerstwa z terenu Matopolski do ini-
cjowania przedsiewzie¢ z zakresu Ekonomii Spotecznej. Partnerstwo moze
zapewnié¢ pomoc na stracie dla nowych podmiotdw, zidentyfikowac lokalnych
lideréw i dostepne zasoby, pomdc w opracowaniu koncepcji. Poprzez
przedsiebiorstwa spoteczne moze realizowac swoje zatozone cele i rozwijaé
spotecznosc lokalna.

PROMOCJA UStUG SPOtDZIELCZYCH

Najlepszym sposobem wsparcia dla przedsiebiorstw spotecznych jest po-
moc w znalezieniu klientéw na oferowane przez PES produkty i ustugi.
Promocjajestbardzowaznymdziataniem dlakazdego podmiotukonkurujacego
narynku. W ramach projektu bedziemy promowac Panistwa dziatalnosé. Planu-
je sie wydanie Katalogu, ktdry zawieratby oferte matopolskich przedsiebiorstw
spotecznych. Katalog bedziemy rozsyta¢ do rdéznych instytucji administracji
publicznej oraz matopolskich przedsiebiorcéw. Chcemy zainicjowaé nowy
trend, pokazujgc atrakcyjnosc ustug przedsiebiorstw spotecznych, ktére nie
tylko proponujg dobry produkt, ale przede wsztstkim realizujg takze spoteczng
misje.

Innym sposobem promowania Panstwa dziatalnosci jest zaistnienie
w Matopolskim Wortalu Ekonomii Spotecznej.

Pod adresem http://www.wortales.rops.krakow.pl w tatwy sposdb bedzie
mozna wyszukac¢ przedsiebiorstwo spoteczne, pod katem potozenia geografi-
cznego, formy prawnej i branzy. Wortal bedzie w sposdb ciggty uaktualniany,
dlatego zachecamy do zgtoszenia rdwniez Panstwa spoétdzielni socjalnej

do tej bazy. Pod tym samym adresem znajdg Panstwo inne cenne informacje
o instytucjach wspierajgcych dziatania na rzecz ekonomii spotecznej, a takze
ciekawe publikacje tematyczne, raporty z badan i wiele innych.
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EDUKACIA | INFORMACIA

Zdajemy sobie sprawe jak wainy jest dobry klimat i zrozumienie idei
ekonomii spotecznej w réznych kregach. Jest to bez watpienia wazny czyn-
nik sukcesu dla Panstwa dziatan. Dlatego w ramach projektu bedziemy starac
sie edukowac i informowac nt. korzysci jakie niesie ze sobg przedsiebiorczosc¢
spoteczna dla réznych interesariuszy.

WSréd dziatan zaplanowalismy m.in:

Spotkania informacyjne dla pracownikéw urzedéw pracy, osrodkéw po-
mocy spotecznej, powiatowych centréw pomocy rodzinie. Spotkania majg
na celu pokazanie korzysci roznych narzedzi ekonomii spotecznej dla ich pracy
zawodowej. Na spotkania zapraszamy praktykéw.

Nasze dziatania

21|
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Pierwszy
w Polsce PAKT

lll. Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej - Etap |

Dodatkowo zaplanowano wizyty studyjne do funkcjonujgcych podmiotéw
ekonomii spotecznej (PES).

Podobne dziatania zostang skierowane do przedstawicieli lokalnej adminis-
tracji, m.in. wéjtow, burmistrzow i in. Liczymy, ze wzrost Swiadomosci i wiedzy
nt. korzysci ekonomii spotecznej wsréd urzednikéw przetozy sie na poprawe
i intensyfikacje wspoétpracy pomiedzy administracjg publiczng a PES.

Tydziernn Ekonomii Spotecznej na krakowskich uczelniach wyzszych.
Chcemy zacheci¢ mtodych, energicznych i pomystowych ludzi do tego
sektora i pokaza¢, ze praca w nim moze by¢ ciekawa sciezka rozwoju zawo-
dowego i osobistego.

Spotkania z dziennikarzami i konferencje prasowe. Chcemy przekazac
rzetelng i kompetentna wiedze nt. ekonomii spotecznej i obala¢ réznorodne
stereotypy na jej temat.

PAKT NA'RZECZ EKONOMII SPOLECZNE)

W ramach projektu koordynujemy pracami Matopolskiego Paktu na
Rzecz Ekonomii Spotecznej. Pakt ma charakter otwarty, w chwili obecnej
pakt podpisato 22 sygnatariuszy. Zachecamy wszystkie podmioty ekonomii
spotecznej do wtaczania sie w te inicjatywe. Jest to z jednej strony miejsce
do budowania branzowej i miedzysektorowej wspétpracy, z drugiej strony
platforma, dzieki ktérej mozemy wspdlnie wypracowywacd rozwigzania, ktére
umozliwig matopolskiej ekonomii spotecznej lepszy rozwdj.

Gtéwne cele tego pierwszego w Polsce Paktu to:

promowanie i upowszechnianie informacji z zakresu ekonomii spoteczne;j

inicjowanie i prowadzenie wspdlnych przedsiewzie¢ z zakresu ekonomii
spotecznej, promowanie i upowszechnianie informacji z zakresu ekonomii
spotecznej

podejmowanie dziatan lobbingowych na rzecz regulacji prawnych i wypra-
cowywanie rozwigzan oddziatujacych na rozwdéj ekonomii spoteczne;j

kreowanie mechanizméw finansowania podmiotéw ekonomii spotecznej
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inicjowanie badan, analiz, ekspertyz

edukowanie i doradztwo.

Serdecznie zapraszamy do wspdtpracy wszystkie spoétdzielnie socjalne.
Wiecej informacji znajduje sie na stronie internetowej projektu:

www.ares.rops.krakow.pl.

Zespot ARES: -

®

AKADEMIA ROZWOJU
EKONOMII SPOLECZNE]

Joanna Kubik

- kierownik projektu (jkubik@rops.krakow.pl)

Marta Lulewicz (mlulewicz@rops.krakow.pl) i Katarzyna Zientarska
(kzientarska@rops.krakow.pl)

- odpowiedzialne za dziatania w ramach PIK ARES

Magdalena Zawodny (mzawodny@rops.krakow.pl) i Katarzyna Zientarska
- odpowiedzialne za wspétprace z partnerstwami

Agata Stepien (astepien@rops.krakow.pl) i Justyna Sulistawska
(jsulislawska@rops.krakow.pl)

- odpowiedzialne za informacje i promocje

Beata Kleszcz (bkleszcz@rops.krakow.pl)

- Asystent projektu

Opracowanie: Magdalena Zawodny, ROPS.

Termin realizacji projektu: 1.VII 2008-30.VI 2011

Realizacja projektu: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
ul. Piastowska 32, 30-070 Krakow

Telefon: 012/ 426-88-10; fax 012/ 426-88-11

Strona internetowa: www.ares.rops.krakow.pl
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[ll. Inkubator Ekonomii Spotecznej

. Stowarzyszenie ,,STOPIL” - Nowy Sgcz powstato w czerwcu 2003 roku. Celem

Stowa rzyszen e dziatalnosci stowarzyszenia jest pomoc w procesie reintegracji spotecznej

" J» i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym . Stowarzyszenie

STO PI I- posiada status organizacji pozytku publicznego. Od listopada 2006r. prowadzi
Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Sgczu.

PrT((?sIan!(l Wsréd oséb objetych dziataniami CIS pojawiaty sie inicjatywy
poszukiwania zatozenia wtasnej firmy na zasadzie spotdzielni socjalnej
nowego
instrumentu

Zaistniata potrzeba kompleksowej i dtugofalowej pomocy dla oséb
wsparcia: podejmujacych ryzyko prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w oparciu
o idee ekonomi spotecznej

Wsparcie ma byc¢ dostepne dla wszystkich chetnych w czasie
i miejscu dla nich dogodnym
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Obecnie realizujemy projekt partnerski , Aktywizacja, Biznes, Coaching -
ABC Gospodarki Spotecznej” A B C

Partnerami projektu sa: GOSpOda rki

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie .
Stowarzyszenia na Rzecz zrwnowazonego rozwoju spoteczno- SpOiECZﬂEj

gospodarczego , KLUCZ"

Celem projektu jest poprawa dostepu do zatrudnienia osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i rozwijanie sektora ekonomii
spotecznej miedzy innymi poprzez: opracowanie modelu i utworzenie Inku-
batoréw Ekonomii Spotecznej w Nowym Sgczu, Piwnicznej, Kluczach.

Projekt jest finansowany w ramach dziatania 7.2 Programu Opera-
cyjnego Kapitat Ludzki “Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej”.

Celem Inkubatora Ekonomii Spotecznej jest wypracowanie i prze-
testowanie systemu tworzenia i wspierania podmiotow aktywizacji zawo-
dowej i spotecznej, jako nowej formy organizacyjnej podmiotéw gospodarki
spotecznej. Uzyskane doswiadczenia postuzg do wypracowania modelu,
ktéry umozliwi polepszenie jakosci zarzadzania i wspierania inicjatyw z za-
kresu ekonomii spotecznej.

Kogo wspieramy:

Wspieramy:

Osoby uznawane za dyskryminowane na rynku pracy — m.in. osoby
dtugotrwale bezrobotne czy niepetnosprawne oraz inne osoby pragnace
stworzyc¢ sobie miejsca pracy w obszarze gospodarki spotecznej;

Instytucje pomocy spotecznej,

Wtadze lokalne zainteresowane wdrazaniem podmiotéw ekonomii
spotecznej;

Organizacje pozarzgdowe dziatajgce na rzecz gospodarki spotecznej.



| 26 .|
[1l. ABC Gospodarki Spotecznej

Narzedzia wsparcia :

Przygotowanie i edukacja grup inicjatywnych do zatozenia Podmiotéw
z zakresu ES

Pomoc lokalowa i w postaci udostepnienia sprzetu biurowego oraz zor-
ganizowanie Podmiotu od strony formalno-prawne;j

Wsparcie i rzecznictwo na rzecz Podmiotu w instytucjach zewnetrznych

Pomoc w opracowaniu biznesplanu, analizy ekonomicznej, studium
wykonalnosci

Ustugi w zakresie ksiegowosci

Identyfikacja ryzyka przed zatozeniem Podmiotu oraz w pierwszym okre-
sie dziatalnosci

Konsultacje i doradztwo, a w sytuacjach szczegélnych pomoc w zarzgdza-
niu Podmiotem z zakresu prawa, rachunkowosci, marketingu

Pomoc w rozwigzywaniu konfliktdw

Pomoc w pozyskaniu srodkdw na rozpoczecie lub rozwéj Podmiotow
z zakresu ES —m.in. pomoc w przygotowywaniu projektdw do Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

Pomoc w pozyskiwaniu zlecen

Wspétpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, lokalnymi orga-
nizacjami pozarzgdowymi w zakresie inicjowania dziatan na rzecz rozwoju
Ekonomii Spotecznej

Wypracowanie lokalnego systemu wsparcia, gdzie Inkubator ES bedzie
petnit role moderatora partnerstw lokalnych

Budowanie przyjaznego Srodowiska np. poprzez budowanie lokalnych
partnerstw. publiczno — spoteczno — prywatnych

Dziatania informacyjno-promocyjne dotyczace oferty Inkubatora oraz idei ES
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Srodki z Funduszu Pracy dla Spétdzielni Socjalnych - na utworzenie
Osrodek Wspierania Spétdzielnii Socjalnych w Krakowie na utworzenie
i dziatanie
Program operacyjny Kapitat Ludzki na realizacje dziatan statutowych
spotdzielni

Priorytet VII POKL Promocja integracji spoteczne;j

7.1.1.

7.1.2

7.1.3

7.2.1

7.2.2

7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji

rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomo-
cy spotecznej - projekty systemowe

rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe
centra pomocy rodzinie — projekty systemowe

podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej — pro-

jekty systemowe

7.2 przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spotecznej

aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych wykluc-
zeniem spotecznym - projekty konkursowe

wsparcie ekonomii spotecznej — projekty konkursowe

7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji
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Gdzie
szukaé
pieniedzy?

“Stopil”
Stowarzyszenie

Na Rzecz Wspierania
Przedsiebiorczosci

i Inicjatyw Lokalnych

Wyspianskiego 22,
33-300 Nowy Sacz

tel. 018 5475303

www.stopil.org.pl
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Matopolskie
Centrum
Ekonomii

Spotecznej

Podmioty
Ekonomii
Spotecznej

[Il. Matopolskie Centrum Ekonomii spotecznej

Celem projektu Matopolskiego Centrum Ekonomii Spotecznej jest promocja
ekonomii spotecznej w srodowiskach lokalnych, gtéwnie na terenach wiej-
skich i matych miast, stymulowanie powstawania nowych i zwiekszenie
efektywnosci juz dziatajgcych PES poprzez kompleksowg pomoc doradczo-
szkoleniowg

Czas trwania projektu: 01.01.2009-31.12.2010

-

e Organizacje pozarzgdowe
e Organizacje spotdzielcze i spoétdzielnie pracy

e Towarzystwa ubezpieczen wzajemnych

e Spoétdzielcze kasy oszczednosciowo-kredytowe

e Banki spotdzielcze
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Uczestnikami projektu s3:
® Podmioty Ekonomii Spotecznej

e Osoby fizycznego reprezentujace PES lub pragngce zatozy¢ PES

Podstawowgq forma wsparcia s3:

- Szkolenia pozwalajace na nabycie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
zatozenia i prowadzenia dziatalnosci w sektorze PES. Szkolenia zgodne s3
z tematyka zgtaszang przez uczestnikéw 30 edycji dwudniowych szkolen.

Tematyka szkolen:
e Prawne aspekty zaktadania i prowadzenia PES
Finanse i ksiegowos¢ w PES
Marketing PES
Pozyskiwanie srodkéw finansowych
Inne
e Doradztwo
Bezptatne doradztwo dla uczestnikdw projektu $wiadczone przez

specjalistow w zakresie prawa, finanséw, marketingu

W ramach projektu okreslono nastepujgce oczekiwania:

Wzrost potencjatu PES

Wzrost aktywnosci PES

Zawigzanie partnerstw PES dziatajacych na terenie matopolski

Stworzenie dobrego “klimatu lokalnego” dla funkcjonowania PES

29|

Uczestnicy projektu
Formy wsparcia

Tematyka szkolen

Oczekiwane wyniki
wspotpracy
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Obszar realizacji I

Projekt jest realizowany na terenie catego wojewddztwa matopolskiego.
W ramach projektu zostang utworzone 3 biura projektu (Rabka-Zdrdj,
Oswiecim, Tarndw/Nowy Sagcz), w ktorych bedzie mozna uzyskaé wsparcie.

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka
34-700 Rabka-Zdroj

ul.Pitsudskiego 1
www.fundacja.region-rabka.pl
poczta@fundacja.region-rabka.pl
tel./fax. 0-18 26 777 39
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Il. Aktywni w Ekonomii Spoteczne;j

Projekt jest realizowany w ramach priorytetu 7.2.2 Programu Ope- Aktywnl
racyjnego Kapitat Ludzki. Projekt wspoftfinansowany przez Unie ..
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W Ekonom 1]

Spotecznej
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[ll. Aktywni w Ekonomii spotecznej

Adresaci projektu:

Zapraszamy osoby reprezentujagce podmioty ekonomii spotecznej (tj.
spotdzielnie socjalne, spoétdzielnie pracy, spotdzielnie inwalidéw i niewi-
domych, organizacje pozarzgdowe oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003r. o pozytku publicznym i wolontariacie Dz.
U. z dn.29.05.2003r. z pdzin. zm.) i osoby zainteresowane prowadzeniem
dziatalnosci w tym sektorze.

WAZNE!

Spotdzielnie socjalne, oprécz dziatalnosci nakierowanej na zysk, moga
realizowac¢ dziatania uzytecznosci publicznej, m.in. z zakresu reinte-
gracji spotecznejizawodowej cztonkdw spétdzielniorazinne wynikajgce
z zapisOw statutu. W celu ich realizacji, zgodnie z zapisami ustawy o
instytucjach pozytku publicznego i o wolontariacie, spdétdzielnie soc-
jalne moga uczestniczy¢, tak jak organizacje pozarzgdowe, w otwartych
konkursach ofert w zakresie powierzenia lub dofinansowania zadania
publicznego.

FUNDACJA BIS OFERUJE WSPARCIE DLA SPOtDZIELNI SOCJALNYCH
ZAROWNO W ZAKRESIE PROWADZENIA DZIAtALNOSCI NAKIEROWANEJ NA
ZYSK JAK ROWNIEZ DZIAtAN W OBSZARZE POZYTKU PUBLICZNEGO.

Oferowane
usiugi: 1. PUNKT INFORMACYIJNO - DORADCZY

PODSTAWOWA INFORMACJA W ZAKRESIE:
- zaktadania organizacji pozarzgdowych i spétdzielni,
- procedur KRS,
- konstruowaniu statutow,
- prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
- mozliwosci finansowania dziatalnosci Ill sektora.
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Informacje bedg udzielane osobiscie, pocztg elektroniczna/tradycyjng lub
telefonicznie, w zaleznosci od potrzeb klientow. W punkcie informacyjnym
sg dostepne materiaty informacyjno-promocyjne oraz podstawowa literatura
w zakresie Ekonomii Spotecznej.

DORADZTWO SPECJALISTYCZNE W ZAKRESIE:
- tworzenia biznesplanu
- ksiegowosci
- kwestii prawnych i okotoprawnych
- zarzadzania i planowania
- zarzadzania projektami

Doradztwo bedzie swiadczone zard osobiscie jak i internetowo. Dorad-
cy bedg dostepni po uprzednim telefonicznym umdwieniu spotkania. Ilos¢
godzin i zakres tematyczny d adztwa\bedmeﬁ‘yc?me dopasowywany do
potrzeb beneficjentdow.

2. SZKOLA EKONOMII SPOLECZNE)

Planowane moduty szkoleniowe
(7 modutéw - 14 dni po 8 godzin Iekclyjnych):

- Wstep do Ekonomii Spo’fec’znej

- Planowanie strategiczne, e
- Public Re{{tmns dla podml tow ES,
- Prowadzenie ksiegowos ‘)
- Tworzenie biznes N
- Metodologia przmrmektu i budzetowanie;
- Zarzadzanie zasobami ludzkimi,
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REKRUTACJA DO SZKOtY EKONOMII SPOLECZNEJ PLANOWANA JEST W LUTYM
BR Grupa uczestnikéw bedzie liczy¢ 15 osdb. Zajecia beda sie odbywaé od
marca do lipca 2009r. Nad procesem dydaktycznym bedzie czuwac spec-
jalistka ds. edukacji, ktéra bedzie swiadczy¢ pomoc grupie w zakresie przy-
gotowania prac zaliczeniowych. Uczestnicy Szkoty Ekonomii Spotecznej beda
mogli korzystac réwniez z oferty punktu informacyjno-doradczego.

3. SZKOLENIA OTWARTE

Dla osdéb zainteresowanych wybranymi kwestiami dot. zaktadania i prowa-
dzenia podmiotéw ES planujemy szkolenia pojedyncze w zakresie:

- zatozenia podmiotu ES,

- planowania strategicznego dla podmiotdw ES,

- PR w podmiocie ES,

- pozyskiwania srodkéw finan. na prowadzenie dziatalnosci

- inne wg potrzeb.
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REKRUTACJA DO SZKOLEN OTWARTYCH BEDZIE PROWADZONA NA BIEZACO.
Informacja na stronie Fundacji BIS.

Zespot projektu Aktywni w Ekonomii Spotecznej: %muﬁ

INICJATYW

SPOLECZNYCH

Elzbieta Kosieniak
— koordynatorka projektu elzbieta.kosieniak@bis-krakow.pl

Dorota Kobylec
— specjalistka ds. informacji dorota.kobylec@bis-krakow.pl

Tomasz Otko
— specjalista ds. informacji tomasz.otko@bis-krakow.pl

Anna Pasieka
— specjalistka ds. edukacji anna.pasieka@bis-krakow.pl

Bartosz Rodacki
— asystent projektu bartosz.rodacki@bis-krakow.pl

Opracowanie:
Ewa Chromniak, Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych.

Termin realizacji projektu: 1.1.2009 - 31.VI1.2009

Realizacja projektu:

Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych

Al. 29 Listopada 75 lok. 3, 31- 425 Krakoéw
Telefon/fax : 012/ 412 15 24,012/ 418 00 77

Strona internetowa: www.bis-krakow.pl
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V. Inne mozliwosci

finansowania
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IV. Matopolski Regionalny Program Operacyjny 2007-2013

Matopolski Regionalny Program Operacyjny 2007-2013

Sektor MSP jest jednym z wazniejszych czynnikéw wptywajgcych na rozwdj
gospodarczy catego wojewddztwa. Dlatego tez niezbedne jest wykorzystanie
funduszy strukturalnych przy tworzeniu silnego a jednoczesnie stabilnego
sektora matych i srednich przedsiebiorstw. W ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego wsparcie dla sektora MSP obejmuje zarédwno pomoc
bezposrednia i posrednia.

Gtéwne zrédta wsparcia zawarto w Priorytecie 2 Gospodarka regionalnej
szansy, na realizacje ktdrego przeznaczono 177,70 min Euro z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

W ramach Priorytetu 2 wyodrebniono dwa dziatania Rozwéj i podniesienie
konkurencyjnosci przedsiebiorstw (156,70 min Euro) oraz Wsparcie komer-
cjalizacji badan naukowych (21 min Euro).

| 39|

Inne
mozliwosci
finansowania
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Podmioty N Bezposrednig pomoc finansowa w postaci dotacji na inwestycje (za-
. kup srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych), alternatywne
zaliczane | . . - , e
instrumenty finansowania oraz wsparcie instytucji otoczenia biznesu. Oferta
do sektora dotacji na inwestycje dostosowana zostata do potencjatu przedsiebiorstw,
MSP moga dIate,go tei‘ przyjeto forrnu’fq pgdzia’ru firm na mikro, mate i Srednie z
. ) okreslonymi parametrami wsparcia.
liczy¢ na:
I Wzmocnienie sektora instytucji otoczenia biznesu, przede wszystkim
w zakresie rozszerzenia ich oferty, np.: badan rynkowych, ekspertyz, pro-
jektowania produktu, promocji, zwiekszenia podazy funduszy finansujgcych
innowacje, transferu technologii, podnoszenia standardéw w zakresie ustug
informacyjnych, doradczych, finansowych i szkoleniowych. Szczegélnym
wsparciem objete zostanie powstawanie kooperacji i powigzan miedzy fir-
mami, w tym klasteréw, grup producenckich.

I Wsparcie wspofpracy pomiedzy sektorem MSP a strefg badawczo-
naukowg poprzez transfer technologii, usprawnienia dziatania sieci kooper-
acji z uczelniami wyzszymi, centrami badawczymi i naukowymi oraz parkami
technologicznymi.

N Wsparcie projektow stuzgcych intensyfikacji wspotpracy pomiedzy
sferg naukowo-badawczg a przedsiebiorstwami - projekty polegajgce na
przeprowadzeniu badan i wdrozenia ich efektéw w przedsiebiorstwie.

Dodatkowo przedstawiciele MSP mogg ubiegac sie o srodki zarezerwowane
w innych priorytetach i dziataniach. Do najwazniejszych z nich naleza:

I Dziaftanie 3.1 Rozwdj infrastruktury turystycznej - inwestycje z za-
kresu: bazy noclegowej, infrastruktury stuzgcej rekreacji i wypoczynkowi,
przystosowania obiektdw zabytkowych na cele turystyczne, systemy i centra
informacji turystycznej.

N Dziaftanie 4.3 Tworzenie i rozwdj stref aktywnosci gospodarczej -
przygotowanie terendw pod inwestycje przedsiebiorstw (media, wewnetrzna
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siec transportowa, infrastruktura dodatkowa i specjalistyczna); Infrastruktura
szkoleniowo-konferencyjno-biurowa inkubatoréw przedsiebiorczosci i stref
o charakterze parkéw technologicznych.

I Dziatanie 7.2. Poprawa jakosci powietrza i zwiekszenie wykorzysta-
nia odnawialnych zrédet energii - wykorzystanie odnawialnych zrédet energii
(energia wiatrowa, wodna, geotermalna, kolektory stoneczne i ogniwa foto-
woltaiczne, biomasa).

Wptyw Regionalnego Programu Operacyjnego na sektor MSP bedzie miat
réwniez charakter oddziatywania posredniego. Do najwazniejszych zrodet
pomocy posredniej zaliczy¢ nalezy przede wszystkim:

Tworzenie warunkdéw dla rozwoju przedsiebiorczosci,
Wspieranie stref aktywnosci gospodarczej,

Inwestycje w infrastrukture techniczng,

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez system szkolen
(cross-finansing).

41|

Poprawa jakosci
powietrza i zwiekszenie
wykorzystania
odnawialnych Zrédet
energii

Matopolskie Centrum
Przedsiebiorczos$ci

ul. Kordylewskiego 11 (I pietro)
31-542 Krakéw

Sekretariat

tel. 012 376 91 00

fax: 012 376 91 20
sekretariat@mcp.malopolska.pl

www.mcp.malopolska.pl

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Matopolskiego
Departament Funduszy
Europejskich

e-mail: fem@umwm.pl

tel. (12) 29 90 740
www.fundusze.malopolska.pl/fem
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Zaktadamy
spotdzielnie
socjalng

IV. Zaktadamy spétdzielnie socjalng

:
)
=

m Krok pierwszy: pomyst na dziatalnosc
Rozpoznanie rynku, jaka dziatalnos¢ sie sprawdzi, na jakie ustugi jest
najwieksze zapotrzebowanie.

mmmm Krok drugi: przygotowanie statutu

Statut musi zostaé¢ zatwierdzony na Walnym Zgromadzeniu cztonkéw-
zatozycieli i podpisany przez wszystkich cztonkdéw przysztej spotdzielni.

Na zebraniu zatozycielskim muszg powstaé nastepujgce dokumenty:

- wniosek o rejestracje spoétdzielni, do ktérego nalezy dotaczy¢ dokumenty
poswiadczajace, iz kazdy z cztonkdw zatozycieli jest uprawniony do zaktadania
spotdzielni socjalnej,

- dokumentacja zatozycielska Walnego Zgromadzenia spoétdzielni socjal-
nej, m.in. statut spétdzielni socjalnej, uchwata Walnego Zgromadzenia o
przyjecia statutu, lista obecnosci wraz z adresami i oryginatami podpiséw,
uchwata Walnego Zgromadzenia o powotaniu organéw spétdzielni, protokét
z zatozycielskiego Walnego Zgromadzenia spoétdzielni socjalne;.



IV. Zaktadamy spotdzielnie socjalng

s Krok trzeci: Pozyskanie wspétpracy z instytucjami i przygotowanie
gruntu pod przysztg dziatalnos¢

Zanim spétdzielnia zostanie zarejestrowana i zyska osobowos$é prawng, jej
zatozyciele muszg rozwigzaé kilka kwestii, zwigzanych ze sfinansowaniem
rozpoczecia dziatalnosci, w tym z zapewnieniem $rodkdéw na zatrudnienie
cztonkdéw (to powazne obcigzenie dla spétdzielni na samym starcie), a takze
na sprzet i maszyny, kupno lub wynajecie oraz adaptacje lokalu.
Podstawowym zrédtem dofinansowania spoétdzielni sg $rodki z Funduszu
Pracy na rozpoczecie dziatalnosci. Bardzo wazne jest nawigzanie wspoéftpracy
z samorzgdami lokalnymi- przede wszystkim gminnymi i powiatowymi oraz

z publicznymi stuzbami zatrudnienia- urzedami pracy.

I Krok czwarty: Rejestracja

W ciggu siedmiu dni od zebrania zatozycielskiego cztonkowie spétdzielni
muszg jg zarejestrowac. Spoétdzielnie socjalne rejestruje sie w Krajowym
Rejestrze Sadowym na takich samych zasadach, jak wszystkie spotdzielnie.
S3 one natomiast zwolnione z optaty za rejestracje i ogltoszenie wpisu
w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym. Grupa zatozycielska powinna ztozy¢
nastepujace dokumenty:

- wniosek o rejestracje spoétdzielni razem z zaswiadczeniami, ze wszyscy
cztonkowie zatozyciele majg prawo zatozy¢ spétdzielnie socjalng,

- statut spoétdzielni,

- uchwate Walnego Zgromadzenia o przyjeciu statutu (plus liste obecnosci
z adresami cztonkow- zatozycieli oraz oryginatami podpisow),

- uchwate Walnego Zgromadzenia o powotaniu spétdzielni,

- uchwate Walnego Zgromadzenia o powotaniu organéw spétdzielni,

- protokét zatozycielskiego Walnego Zgromadzenia spétdzielni socjalnej,

- do tego dochodzg wymagane rozporzgdzeniem dokumenty potwierdzajace
posiadanie przez cztonkdw zatozycieli prawa do zatozenia spétdzielni socjal-
nej ( np. zaswiadczenie z PUP- u),

Sad rejestrowy ma 14 dni na rozpatrzenie wniosku o rejestracje spétdzielni.
Od momentu rejestracji spoétdzielnia ma rok na podjecie dziatalnosci. Jesli
tego nie zrobi — zostaje wykreslona z ewidencji.
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BN Krok pigty: Ubieganie sie o wsparcie nalezne spétdzielniom soc-
jalnym

W oparciu o zapisy ustawy z dnia 20 Kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( Dz.U.Nr 69 poz.415 z pdzn. zm) spétdzielnie soc-
jalne moga tworzy¢ osoby posiadajgce status osoby bezrobotnejjak réwniez
bezdomni realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
uzaleznieni od alkoholu, po zakoriczeniu programu psychoterapii w zaktadzie
lecznictwa odwykowego, uzaleznieni od narkotykéw lub innych srodkdéw
odurzajacych, po zakonczeniu programu terapeutycznego w zaktadzie op-
ieki zdrowotnej, chorzy psychicznie, zwalniani z zaktadéw karnych, uchodzcy
realizujgcy indywidualny program integracji, osoby niepetnosprawne.

Kazda osoba ktéra jest cztonkiem zatozycielem spoétdzielni socjalnej moze
otrzymac jednorazowo srodki na rozpoczecie dziatalnosci w formie spétdzielni
socjalnej, w tym na pokrycie kosztdw pomocy prawnej, konsultacji i doradz-
twa, nie wyzszej niz 4- krotne przecietne wynagrodzenie na jednego cztonka
zatozyciela spotdzielni.

Natomiast osoby ktdre przystepuja do funkcjonujgcej spétdzielni socjalnej
mogg otrzymaé¢ pomoc w wysokosci do 3-krotnego przecietnego wyna-
grodzenia.

Aby otrzymaé dotacje, osoba bezrobotna lub grupa oséb chcgcych zatozyé
spotdzielnie powinna ztozy¢ wniosek o przyznanie srodkéw do PUP.

We wniosku muszg zostaé okreslone m.in.: kwota, o ktdérg bezrobotni
wystepuja, rodzaj dziatalnosci, ktérg chcg podjaé, kalkulacja kosztéw, specy-
fikacja wydatkow, proponowana forma zabezpieczenia zwrotu srodkéw oraz
przewidywane efekty ekonomiczne
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